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SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E PROMOGCAO DA DIVERSIDADE

Conselho Municipal de Direitos da Mulher de Osasco

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE OSASCO
CAPITULO | SECAO | - DA DEFINICAO E DA NATUREZA Art. 12. O presente regimento tem a
finalidade de organizar, disciplinar e nortear as normas de funcionamento do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE OSASCO, de acordo com a lei municipal n. 5.244 de
12 de abril de 2023, que dispde sobre a reestruturagdo e readequacao do Conselho. Art. 22. O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE OSASCO, 6rgdo colegiado, de carater
consultivo e deliberativo, vinculado a Secretaria Executiva de Politica para Mulher e Promocgao
da Diversidade da Prefeitura de Osasco, instituido com carater intersetorial e objetivo de
acompanhar, fiscalizar, reivindicar, apoiar e propor politicas, relativas aos direitos das
mulheres e diversidade sexual com recorte de género feminino. Art. 32. O CMDMO ¢é
competente para atuar na forma definida na lei n. 5.244 de 12 de abril de 2023, de acordo com
o disposto no artigo 12., § 22., incisos: I, Il, lll e IV. Paragrafo Unico: Para efeitos deste
regimento, a sigla CMDMO e a palavra Conselho equivalem a denominagdo Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher de Osasco. CAPITULO Il — DA ORGANIZACAO DO COLEGIADO
SECAO | — DA COMPOSICAO Art. 4. 0 CMDMO 6rgdo permanente e paritario sera formado por
16 (dezesseis) integrantes do poder publico municipal e 16 integrantes da sociedade civil,
sendo compreendido as titulares e respectivas suplentes, de acordo lei municipal 5.244 de 12
de abril de 2023, art. 20., nos paragrafos lo., 20., 30. e 40., que determina e da diretrizes
guanto a composi¢do das integrantes. Pardgrafo 1o. A nomeacdo das representantes do poder
publico municipal, titulares e suplentes, dar-se-4 mediante a ato do Poder Executivo Municipal,
a indicacdo dos representantes da administracdo municipal devera dar cumprimento a
exigéncia de intersetorialidade, nos termos da lei 5244 de 12 de abril de 2023, art. 20. e seus
incisos; Paragrafo 20.: A escolha das representantes da sociedade civil no CMDMO serd
realizada via eleicdo, com inscricdo prévia para participacdo na assembleia a ser realizada para
este fim e, de acordo com paragrafo 30. do art. 20. da lei municipal supracitada, a escolha das
conselheiras previstos no inciso Il do caput deste artigo, esta eleicdo dar-se-a com o suporte da
Secretaria Executiva de Politica para Mulher e Promoc¢do da Diversidade e orcamento publico
municipal, considerar-se-a para escolha da sociedade civil e seus representantes, considerando

devida a atuagdo na area de atendimento e/ou defesa dos direitos das mulheres, comprovada
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por plano de trabalho e relatério de atividades; Pardgrafo 30.: O mandato dos membros do
Conselho serd de 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica recondugdo por igual periodo, art.
20. paragrafo 40. da lei supracitada. Art. 50. A estrutura do CMDMO dar-se-a da seguinte
forma: | — Colegiado; Il — Mesa Diretora; Ill — ComissGes tematicas. Art. 60. O Conselho
Municipal de Politicas para as Mulheres sera coordenado pela Mesa Diretoria composta por: 1)
uma presidenta; Il) uma vice-presidenta; Ill) primeira 1a. secretdria; IV) segunda 2a. secretaria;
V- terceira 3a. secretdria. Paragrafo 1o.: A mesa diretora é escolhida e referendada pelo
colegiado do CMDMO, dentre as membras que o compde, em reunido ordindria para esse fim,
para mandato de 01 (um) ano; Pardgrafo 2o.: Admitir-se-4 somente uma reeleicdo para
manter qualquer cargo da mesa diretora, com excecdo da presidéncia, para o qual ndo se
admitird reconducdo, neste caso, considerar-se-a alternancia entre sociedade civil e governo;
Paragrafo 30.: O mandato da presidéncia e vice-presidéncia serd de um ano realizado de forma
alternada entre as representantes da sociedade civil e do Poder publico municipal de acordo
com paragrafo lo. sendo que a primeira presidéncia do Conselho no mandato serd da
sociedade civil, escolhida entre seus pares. No caso de vacancia a vice-presidente assume até o
final do mandato; Paragrafo 4o0: A primeira vice-presidéncia do Conselho sera exercida por
representante do poder publico, escolhida entre os pares; Paragrafo 50.: Quando do exercicio
da presidéncia ou vice-presidéncia pelo poder publico municipal, esta serd indicada pela
SEMUD, ou outro érgdo que venha substitui-la; Paragrafo 60.: As fungdes da presidéncia e
vice-presidéncia ndo serdo exercidas simultaneamente pelo mesmo segmento; Art. 70. A
escolha para a presidéncia, vice-presidéncia e secretarias dar-se-4 na primeira reunido
ordindria de cada ano ou apds a posse de nova gestdo eleita do Conselho; SECAO Il - Do
Funcionamento do CMDMO Art. 8o. O Conselho se reunird em sessdo publica, uma vez por
més, por meio de reunido ordindria, obedecendo calendario anual previamente estabelecido e
aprovado pelas representantes deste Conselho, sem necessidade da convocacdo da
presidéncia e extraordinariamente com a convocacdo da presidéncia. Paragrafo 1o: O quérum
exigido para a realizacdo da reunido do Conselho, que permita respectivas deliberag¢des, sera:
por maioria simples, exceto: 1 — alteracdo do presente regimento, mediante proposta do

colegiado; Il — impedimento, perda de mandato e vacancia de cadeira de conselheira da
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sociedade civil; Pardgrafo 20: para as matérias deste artigo é necessaria a aprovacdo da
maioria absoluta das integrantes do Conselho. Art. 90. A presidéncia do CMDMO, incumbe
dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Conselho e, especificamente: | — convocar e
presidir reunides ordinarias e extraordindrias; Il — submeter a votacdo as matérias a serem
decididas em sessGes (reunides); Il — manter a ordem na conducdo dos trabalhos,
suspendendo sempre que necessario; IV — autorizar a apresentacdo de matéria nas reunides
do Conselho, por pessoas que nao sejam conselheiras; V — indicar, dentre as integrantes do
Conselho relatora de matéria; VI — assinar as deliberagdes do Conselho e atos relativos ao seu
cumprimento; VII — submeter a apreciacdao das conselheiras o calenddrio de atividades e o
relatério do Conselho; VIII — representar o CMDMO, ou se fazer representar perante
autoridades federais, estaduais, municipais e internacionais; IX — zelar pelo bom
funcionamento do CMDMO; XI — praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das
finalidades do Conselho. Art. 10. A presidenta serd substituida em reunido ordindria ou
extraordinaria, no caso de auséncia ou falta pela vice-presidéncia, na falta da vice-presidéncia
pelas secretarias conforme respectiva ordem que se apresenta a mesa diretora. Art. 110. A
vice-presidéncia, incumbe: | - supervisionar, coordenar e controlar a execuc¢do das atividades
de apoio técnico e administrativo necessarios ao funcionamento do CMDMO; Il - cumprir e
fazer cumprir as atribuicdes constantes deste regimento e os encargos que lhe forem
cometidos pelo Conselho; Ill — Preparar junto com a Presidenta, a pauta das reunides
ordinarias e extraordinarias; IV — Auxiliar a presidenta quando da realizagdo das reunides; V —
assinar as deliberagdes do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento, na auséncia da
Presidenta; VI — remeter matérias as Comissbes de trabalho tematicos; VII — Auxiliar a
presidenta no didlogo com o poder publico de maneira geral e com a sociedade civil. Art. 120.
As secretarias competem: | — Preparar, junto com a presidenta, a pauta das reunides ordindrias
e extraordinadrias; Il — Auxiliar a presidenta, quando da realizagdo das reunides; Ill — Ordenar o
uso da palavra durante as sessées do Conselho; IV — auxiliar a presidenta no didlogo com o
poder publico de maneira geral e com a sociedade civil; V — relatoria das atas de reunido
ordinaria e extraordinaria; VI — manter sob sua responsabilidade, documentos como arquivos

digitais, fisico a serem mantidos na sede da SEMUD e outros papéis, assim como providenciar
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lista de frequéncia das reunides ordinarias e extraordindrias e registro da mesma; VIl — adotar
providéncias necessarias para o devido funcionamento do Conselho; VIII — agendar e convocar
os compromissos do Conselho; IX — Dar publicidade a pauta das reunides do Conselho com
apoio administrativo da SEMUD; X - dar publicidade com antecedéncia de uma semana as
pautas e as atas redigidas devem ser enviadas a todas as conselheiras também; XI —
encaminhar documentos e prestar informagdes do Conselho; Xl — prestar outras atribuicdes
correlatas e determinadas pela presidenta do Conselho; XIIl —prestar apoio administrativo para
o Conselho e as Comissdes Tematicas. Art. 130. As Conselheiras compete: | — comparecer as
reunides; Il — debater as matérias em discussdo; Ill — relatar matéria que lhes forem
distribuidas; IV — requer informacgdes, providéncias e esclarecimentos a presidenta; a vice-
presidenta; as comissdes tematicas e por meio da presidéncia a quaisquer 6rgdos da
administracdo publica; V — apresentar relatdorios e pareceres nos prazos fixados;, VI —
participacdo nas Comissdes Tematicas com direito a voz e voto, quando for integrante das
mesmas; VIl - propor politicas publicas em defesa dos direitos das mulheres e igualdade de
género; VIl — observar em suas manifestagdes as regras basicas de convivéncia e decoro; IX —
representar o Conselho em eventos publicos e informar posteriormente ao colegiado, por
escrito, os detalhes desta representacdo, quando indicada pelo colegiado. Art. 140. A
conselheira suplente exercerd a titularidade temporariamente, no caso de auséncia da
conselheira titular primeira chamada ou, em definitivo, no caso exclusdo de membra titular do
guadro do Conselho. Paragrafo Unico: Sera respeitado o resultado da eleigdo das candidatas ao
CMDMO para definicdo da ordem suplentes. Art. 150. 0 CMDMO, com objetivo de buscar e
respeitar a diversidade, naquilo que se refere aos recortes raciais, género, diversidade sexual,
devera convidar as representantes da sociedade civil, a fim de garantir a participagdo social e
democracia de um debate e sua reflexdao com legitimidade, sempre que a pauta trazer estas
tematicas em discussdo. Art. 160. O CMDMO deliberard sobre: | — aprovagdo do plano
plurianual junto com a SEMUD; Il — proposicdao de alteracdo do Regimento Interno; Il —
pedidos de licenga das Conselheiras; IV — substituicdo de Conselheiras; V — matérias que |he
sejam encaminhadas e digam respeito aos direitos das mulheres e aos temas correlatas a

tematica de género e seus recortes racial, classe, intergeracional. CAPITULO Il Disposi¢des
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Gerais Art. 170. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na aplicacdo do Regimento serdo
solucionadas pela presidenta, ouvindo o colegiado. Art. 180. Para efeitos deste regimento,
entende-se segmento o poder publico municipal e sociedade civil. Art. 190. Os pedidos de
substituicdo de conselheiras indicadas pelas entidades da sociedade civil devem ser
encaminhados pela presidenta do Conselho, que apds ciéncia devera enviar publicacdo para o
IOMO, através da SEMUD. Art. 200. Sera excluido do quadro de Conselheiras do CMDMO a
representante que: | — deixar de comparecer a duas reunides consecutivas sem justificativa,
ordinarias e/ou extraordinaria, ou a reunifes intercaladas, sem justificativa; Il — praticar atos
incompativeis com seu papel e fungao de conselheira; lll - descumprir o Regimento Interno; IV
— for designada para o exercicio de atribuicdes incompativeis com as do Conselho; V —
requerer seu afastamento por outros motivos fundamentados e justificaveis. Paragrafo 1o. A
exclusdao de membras do Conselho dar-se-da mediante voto de dois ter¢os do colegiado
presente, respeitado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa. Paragrafo 2o. A presenca de
suplente nas reunides ndo supre auséncia da titular, no aspecto frequéncia. Paragrafo 30. Nao
se aplica a membra suplente o dispositivo no paragrafo 20.; exceto se elevada a condicdo de
membro titular do Conselho. Paragrafo 4o0. No caso de deliberacdo sobre representante do
poder publico, a Secretaria correspondente devera ser oficiada, solicitando a substituicdo e

explicitando os motivos desta solicitacao.
Osasco, de 21 de outubro de 2024.
Gercicleide Ferreira

Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Osasco
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