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E o planejamento do governo para os préximos 4 anos;

Define as diretrizes, objetivos e metas do governo;

Planeja a aplicacao dos recursos publicos, abrangendo tanto
novos investimentos quanto o funcionamento dos servicos e das
politicas publicas.




O PPA esta no artigo 165 da Constituicao Federal na estrutura de
planejamento e orcamento publico.

Municipios podem ter leis especificas que regulamentam o PPA. Em
Osasco, a responsabilidade do Poder Executivo Municipal em
estabelecer o PPA esta prevista na Lei Organica do Municipio.




ORCAMENTO PUBLICO

Além do PPA, a Constituicao Federal e a Lei Organica preveem o
estabelecimento de outras duas leis de iniciativa do Poder Executivo
gue estruturam o ciclo do orcamento publico: a LDO e a LOA.




ORCAMENTO POBLICO

Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): sao as metas e prioridades da
administracao publica.

Lei Orcamentadria Anual (LOA): é o orcamento da nossa cidade, além
da administracao da prefeitura, tem também os fundos e entidades.




ORCAMENTO POBLICO
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CICLO ORCAMENTARIO

PLANEJAR PLANO PLURIANUAL - PPA 2026/2029

ORIENTAR LDO 2026 LDO 2027 LDO 2028 LDO 2029

Politicas Publicas e Programa de Governo




OLIMPIADAS DE
PLANEJAMENTO

OSASCO: O FUTUROE A
OLIMPIADAS de GENTE QUE FAZ

PLANEJAMENTO

O objetivo de utilizar a
identidade dos esportes e
das Olimpiadas é tornar a

elaboracao mais
democratica,
participativa e ludica.
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DIMENSAO ESTRATEGICA

A Dimensao Estratégica do Plano Plurianual 2026-2029 é composta pelas
linhas estratégicas definidas pelo governo municipal para a implementacao
de politicas publicas, que serao traduzidas em programas e no orcamento
para os préximos quatro anos. E composta pelos atributos:

* Visao de Futuro
 Valores

* Diretrizes

* Eixos Tematicos

* Objetivos Estratégicos
* Indicadores-chave

* Metas




12 Etapa da Olimpiadas de Planejamento
Oficina com Secretarios Municipais de Osasco

A oficina foi composta por 68 participantes, entre
secretdarios municipais que foram inspirados a
fortalecer o trabalho em equipe e a superacao de
desafios a partir da linguagem do Volei.

A atividade promoveu a discussao e a construcao
coletiva da Visao de Futuro, Valores e Diretrizes que
irdao nortear o planejamento estratégico da cidade.

Outro importante foco foi a Priorizagao de Projetos,
etapa fundamental para identificar a visdao dos
tomadores de decisao para o0s investimentos na
cidade neste novo ciclo.




12 Etapa da Olimpiadas de Planejamento
Oficina com Secretdrios Municipais de Osasco

Principais temas abordados:

Erradicacao da Pobreza

Direito a Cidade e Vida no Territorio
Qualidade de Vida para as Familias
Mudancgas Climaticas

Desenvolvimento Sustentavel

Igualdade e Equidade

Inovagao, Tecnologia e Inteligéncia Artificial
Intersetorialidade e Gestao Compartilhada
Gestao Orcamentaria
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12 Etapa das Olimpiadas de Planejamento Oficina com Secretarios Municipais de Osasco




22 Etapa da Olimpiadas de Planejamento
Oficina com Técnicos Municipais de Osasco

Esta etapa foi composta por 32 grupos de trabalho,
formados por aproximadamente 9 a 15 pessoas cada,
totalizando cerca de 250 técnicos de diferentes areas
da administracao publica.

Os grupos realizaram 4 dinamicas, possibilitando que
se debrucassem sobre temas  estratégicos,
abrangendo politicas sociais, econdmicas, culturais,
de infraestrutura e ambientais.

As dinamicas tiveram como objetivo compreender
Forgas e Fraquezas, Projetos Prioritarios e identificar
os Objetivos Estratégicos de cada area.




Temas abordados:

* Atencao Primaria
» Atencao Secundaria e Terciaria
* Educacao Infantil e Ensino Fundamental

* Diversidade Cultural, Valorizacdo da Arte e do Patrimbnio Historico

Cultural

* Esporte Participativo, Competitivo e de Alto Rendimento
» Seguranca Publica e Controle Urbano

* Protecao Social e Combate a Pobreza

* Primeira Infancia e Juventude

» Pessoa com Deficiéncia

* Promogao da Igualdade Racial

» Seguranga Alimentar e Nutricional

* Igualdade de Género e Direitos das Mulheres

» Bem-Estar Familiar e Prevencgao de Vulnerabilidades

* Protecao ao Idoso

* Direitos Humanos

* Desenvolvimento Econémico, Internacionalizacao e Turismo de
Negdcios

22 Etapa da Olimpiadas de Planejamento Oficina com Técnicos Municipais de Osasco

» Empreendedorismo

» Economia Solidaria, Popular e Criativa
 Qualificacéo Profissional e Inclusdo do Trabalhador

» Obras Publicas, Infraestrutura Urbana e Mobiliario Urbano

* Servigos e Zeladoria (lluminagao, Limpeza Urbana, Servigos
Funerarios, Manutencao de Proprios)

« Habitagdo, Urbanizacdo de Areas Vulneraveis, Regularizagao
Fundiaria e Tratamento de Encostas

» Mobilidade, Transito e Transportes

* Recursos Hidricos

- Restauracdo Ambiental (Areas Verdes, Parques e Arborizag&o)
» Residuos Sélidos e Residuos Recuperaveis

* Bem-Estar Animal

» Combate as Mudancas Climaticas

* Resiliéncia, Tratamento das Encostas e Prevencido de Desastres
» Governo Aberto, Participativo e Transparente

* Inovacdo em Gestéo e Aperfeicoamento do Servigo Publico
* Finangas Sustentaveis




22 Etapa da Olimpiadas de Planejamento Oficina com Técnicos Municipais de Osasco
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DIMENSAO TATICO-OPERACIONAL

A Dimensao Tatico-Operacional do Plano Plurianual 2026-2029 é
composta principalmente pelos Programas e A¢oes governamentais,
gue traduzem a Dimensao Estratégica nos termos de sua efetivacao.

Os Programas e Ag¢oes serao estruturados a partir de objetivos
especificos, metas bem definidas, indicadores de desempenho e
previsao orcamentaria.




A Dimensao Tatico-Operacional do Plano Plurianual 2026-2029 é

composta principalmente pelos Programas e A¢oes governamentais,
qgue traduzem a Dimensao Estratégica nos termos de sua efetivacao.

Os Programas e Ac¢oes serao estruturados a partir de objetivos

especificos, metas bem definidas, indicadores de desempenho e
previsao orcamentaria.
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Consulta Publica
“Vis3do de Futuro” e
Cidadaos do Amanha

Apresentacao

Osasco 2050: O Futuro Projeto de Lei
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Detalhamente Dimensao
Unidades Executoras
Programas e Acdes

Plano Plurianual
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_Perspectiva__

Estrutura Econdmica e Projecao
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Pilares que guiaram a participacao social no PPA 2026-2029

1 A linguagem simples, o ludico e a dinamica criativa, agil e divertida: Tornamos o planejamento estratégico mais
acessivel, com uma comunicacao simples, materiais ilustrativos e atividades que estimularam a imaginacao e o dialogo.
Isso permitiu que diferentes perfis de moradores - inclusive criancas, jovens e idosos e de perfil de renda diversa - se
sentissem a vontade para participar e opinar.

] Integracao entre ruas e redes: levamos 0 processo para 0s bairros com acdes presenciais e para o ambiente digital,
conectando ruas e redes sociais. Isso fez com que mais pessoas fossem alcancadas, dando mais protagonismo as
comunidades e respeitando realidades locais.

1 A Intersetorialidade - Construindo solucoes integradas para desafios complexos: articulamos diferentes secretarias
municipais e areas tematicas para enfrentar problemas sociais de forma integrada e eficiente. Essa abordagem fortaleceu o
planejamento coletivo e a escuta sensivel da populacéo.

1 A Equidade - reconhecendo as diferentes realidades sociais: buscamos garantir a justica no acesso as oportunidades.
No PPA Participativo 2026-2029 de Osasco, esse principio guiou as Oficinas Participativas, que envolveram diversos
publicos e territdrios, valorizando a escuta ativa como jovens da periferia, adolescentes em medida socioeducativa,
adultos, idosos, mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, indigenas, pessoas em situacao de rua e moradores de varias regides da
cidade.

] Tecnologia a servico da cidadania— O Portal Participa Osasco: A plataforma digital https://partici v.br foio
ponto de encontro virtual da participacdo cidada neste PPA. L4, os cidadaos puderam acessar informacoes, responder a
consultas publicas, proporideias e acompanhar todo o calendario de atividades de forma intuitiva e transparente.
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Territorios: descentralizamos as acdes em diversos bairros e regides estratégicas da cidade, entre zona norte e zona sul, com

base nas caracteristicas socioterritoriais, possibilitando uma escuta mais qualificada e proxima da realidade de cada regiao.

1 Oficinas Participativas: as oficinas participativas reuniram moradores, liderancas locais, técnicos da prefeitura e
representantes da sociedade civil para debater propostas e prioridades. A troca de experiéncias e a construcao coletiva,
espalhadas pelo territério, fortaleceram o senso de pertencimento e corresponsabilidade.

] Participagao social para combate as mudancas climaticas: realizamos oficinas tematicas focadas na justica climatica e no
enfrentamento as desigualdades socioambientais, reforcando a importancia de alinhar o planejamento local e a participacao
social aos desafios globais da emergéncia climatica.

1 Audiéncias Publicas: Espacos formais, porém, com metodologia inovadora de escuta e dialogo, onde a populacédo pbéde

conhecer e debater as diretrizes estratégicas do PPA, garantindo transparéncia, controle social e compromisso institucional.

No ambiente online, a participagao contou com:

1 Consulta Publica de Priorizacao: elaboramos um formulario online para que os cidadaos indicassem, com mais detalhes, as

areas mais importantes a serem priorizadas nos proximos anos, como assisténcia social; cultura, esporte e lazer; educacéo;
emprego, trabalho e renda; habitacao; infraestrutura urbana; meio ambiente; participacao social e transparéncia; e saude.

] ldeias para Osasco: desenvolvemos uma plataforma de rede social voltada exclusivamente ao planejamento participativo,

onde os usuarios puderam cadastrar propostas, comentar nas ideias de outras pessoas e votar em solucdes para a cidade.
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[J Ao todo, a sociedade civil contribuiu com 5.040 contribuicoes diretas, demonstrando o forte engajamento da populagcao e a efetividade das metodologias
adotadas para escutar as diversas vozes da cidade e transformar essas contribuicbes em diretrizes para o planejamento dos proximos quatro anos. Foram
3.375 participacoes diretas, sendo 1.107 participacoes presenciais nas Oficinas Participativas e Audiéncias Publicas realizadas nos territérios, e 2.268
participacgoes digitais por meio das plataformas online, como a Consulta Publica de Priorizagao e a rede social “Ideias para Osasco”

Participacao Social Presencial x Digital

m Participacao Digital m Participagao Presencial

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52
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e Gestao




% de participagao por bairro

Vila Yolanda

VilaYara

Vila Osasco
Vila Menck

Vila Campesina
Veloso
Umuarama
Trés Montanhas
Sao Pedro
Santo Antonio
Santa Maria
Santa Fe
Rochdale
Reméedios
Quitauna
Presidente Altino
Portal D'Oeste
Platina
Piratininga
Pestana
Padroeira

Novo Osasc
Mutinga
Munhoz Junior
Km 18

Jardim Roberto
Jardim Elvira
Jardim das Flores
Jardim D'Abril

Jaguaribe

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Secretaria de
Planejamento
e Gestao

Industrial Remedios
Industrial Mazzei
Industrial Anhanguera
Industrial Altino
IAPI

Helena Maria
Continental
Conjunto Metalurgicos
Conceigao

City Bussocaba
Cipava

Cidade de Deus
Cidade das Flores
Centro

Bussocaba

Bonfim

Bonanga

Bela Vista

Baronesa
Bandeiras

Ayrosa

Alianca

Adalgisa

1°de Maio

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00%

10,00%




Participacao por Regiao

ocste -
Norte I
Leste |
Cento-Norte |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

uuuuuuuuuu

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Secretaria de
Planejamento
e Gestao




Regiao Centro Norte A regiso Centro-Norte agrupa os bairros Rochdale,

Piratininga, Ayrosa, Mutinga, Remédios, Vila Menck, Platina e IAPl. Os resultados
seguem abaixo:

Infraestrutura Urbana

Habitacdo

Emprego, Trabalho e Renda

Educacio

Cultura, Esporte e Lazer

Assisténcia Social

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Secretaria de
Planejamento
e Gestao




Regiao Centro Norte

Habitacao Educacao

Expansdo do apoio/acompanhamento
especializado em sala de aula

Ampliacdo de programas habitacionais _ Atividades esportivas, culturais e artisticas

nas escolas e bairros

Implantacdo de programas de educacdo em
tempo integral

- S Modernizacdo dos métodos de ensino
Regularizacdo Fundiaria

Reforma e manutencdo das escolas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 5% 10% 15% 20% 25%

30% 35%

PREFEITURA DE

OSASCO
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Regiao Centro Norte

Infraestrutura Urbana Cultura, Esporte e Lazer
Revitalizar pracas, espacos publicos e
equipamentos de lazer _ Mais dreas de lazer na zona norte

lluminacdo Publica _ Ampliacdo de equipamentos de esporte e

lazer como academias ao ar livre,
bringuedos e pistas de caminhada,

Revitalizacdo de vielas e escaddes _ areninhas e outros

Manutenc3o de bocas de lobo e bueiros || D Implantacdo de ciclofaixas _

0% 10%  20% 30%  40% 50% 60%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

PREFEITURA DE

OSASCO
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Regiao Centro Norte

Assisténcia Social Emprego, Trabalho e Renda

Ampliacéao de equipamentos

Melhores condigdes detrabalho,
socioassistenciais (CRAS, CREAS e/ou...

disponibilizacdo de empregos, igualdade de

oportunidades e salarios
Ampliacédo da divulgacao dos servigos

destinados as populagdes especificas
Aumento do valor dos beneficios

Ampliacéo da oferta de servicos para as Apoiar empreendedores e trabalhadores

populacées especificas informais com orientacao, crédito e espacos

para comercializacao

Acolhimento populagao em situagao de rua

0

2

10% 20% 30% 0% 10% 20% 30% 40%

50% 60%

PREFEITURA DE

OSASCO
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Regiéo Leste: A Regido Leste agrupa bairros e vilas como Adalgisa, Bela Vista, Bonfim, Cidade de Deus, City

Bussocaba, Continental, Industrial Altino, Jaguaribe, Jardim D’Abril, Presidente Altino, Umuarama, Vila Campesina, Vila
Osasco e Vila Yara.

Seguranca Publica
Saude

Participacdo Social e Transparéncia
Mobilidade Urbana

Meio Ambiente

Infraestrutura Urbana

Habitacdo

Emprego, Trabalho e Renda
Educacao

Cultura, Esporte e Lazer

Assisténcial Social

0% 5% 10% 15% 20%  25% 30%  35% 40%

Secretaria de
Planejamento
e Gestao
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Regiao Leste

Saude Meio Ambiente

Ampliacdo do horario de atendimento NovoS parques

Transporte para exames e consultas
o o Protecao de areas de mata e nascentes
Ampliacdo e modernizacdo de...

Ampliacdo do acesso aos medicamentos Ampliacdo e fortalecimento de Ecopontos

Melhoria no atendimento Actes de educacdo ambiental

Contratacdo de Agentes de Salde
Melhoria no tempo de espera Revitalizacdo e manutencdo dos parques

Combate a violéncia contra mulher Valorizacdo de cooperativas e catadores

Contratacdo de especialistas s . .
¢ . Ampliac2o do plantio de arvores

Fortalecimento da satdde mental

Ampliacdo do IPTU Verde

Novos equipamentos de atencdo basica

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60% 0% 5% 10% 15%  20% 25% 30%
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Regiao Leste

Seguranca Publica Participacao Social e Transparéncia

Instalacdo de base comunitaria movel em

todos os bairros Aperfeicoamento dos servigos de dentincias

. A . anénimas
Implantacdo de cameras de monitoramento

e tecnologia de prevencdo

Combate a violéncia contra a mulher Ampliar plataformas de participacdo

Fortalecimento da CGM

Ampliagédo e fortalecimento de espacos de

Resposta mais rapida participacao de organizagoes da sociedade
civil

Fiscalizacdo de bares . s .
Divulgar amplamente comoutilizar os canais

e os tipos de servigos disponiveis para
solicitag@o ou dentincia

Ampliacdo das rondas

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 0% 5%  10% 15% 20% 25% 30%
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Regiao Leste

Velorizagio do servidor - NN Manutengéo de calads |
Garantir manutencdo constante das -
calcadas publicas | i -
. .. Canalizacdo de corregos
Melhorar a qualidade dos 6nibus e dos - ¢ &
pontos de dnibus
Ampliar a quantidade de linhas e itinerarios || NN N Requalificacdo de vias _
Fortalecimento aos incentivos do uso da . Investir em obras de drenagem e contencéo
bicicleta e outros transportes ativos para prevencdo de alagamentos e -
enchentes
Valorizacdo do servidor [
Revitalizar pracas, espacos publicos e -
Revisar e reorganizar o fluxo vidrio nas T equipamentos de lazer
areas com maior congestionamento
o Instalacdo de lixeiras em pracas, portas de
Fomentar ruas de lazer aos finais de semana [l escolas puiblicas e outros espacos ptiblicos -
0% 10%  20% 30%  40% 50% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Secretaria de
Planejamento
e Gestao

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52




Regiao Leste

Habitacao Emprego, Trabalho e Renda

Fortalecimento de iniciativas para o empreendedorismo

Valorizacdo do servidor Atracdo de novas empresas

Mais empregos para mulheres acima 50+

Ampliacdo de programas habitacionais Ampliar atendimento no Portal do Trabalhador

Valorizacdo do servidor

Apoiar empreendedores e trabalhadores informais com

Regularizacdo Fundiaria orientacdo, crédito e espacos para comercializagdo

Capacitacdo para o mercado de trabalho

0% 10% 20% 30% A0% 50% 60% Geracdo de vagas de emprego e o fortalecimento dos
feirdes de emprego

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

40% 45%
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Regiao Leste

Educacao Cultura, Esporte e Lazer

Fortalecimento dos canais de comunicacdo entre

escola e responséaveis. I Quadrada esportiva, na parte de tras da -
Capacitacdo continua de professores e equipes . escola orlando geriboa
escolares em educacdo inclusiva
Melhoraria da qualidade do Material Escolar [N Espaco fechado para atividade fisica -
Melhoria e ampliacdo do sistema de seguranca e .
monitoramento nas escolas
Equipamentos poliesportiva para esportes
Modernizago dos métodos de ensino o ]
radicais pumptracks
Expansio do apoio/acompanhamento especializado _
am sala de aula Criagao de servigos itinerantes de cultura,
) ] como hibliotecas moveis, cinema ao ar livre -
Promocdo do uso da tecnologia em sala de aula [N e oficinas em espacos piblicos
Criacdo e ampliacdo de oficinas e atividades esportivas, . Ampliacao de equipamentos de esporte e
culturais e artisticas nas escolas e bairros . . .
lazer como academias ao ar livre, brinquedos
Construgdo e ampliacdo de escolas | e pistas de caminhada, areninhas e outros
0% o 10%  15%  20%  25%  30%  35% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

PREFEITURA DE

Secretaria de
Planejamento
e Gestao
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Regiao Leste

Assisténcia Social

Descentralizar as agfes do fundo social

Descentralizar ac@es do fundo social de solidariedade

Ampliacdo da oferta de servicos para as populacdes
especificas

Aumento do valor dos beneficios

Readequacdo e Ampliac@o de Servicos

Garantir educacdo permanente para todas as equipes
da rede socioassistencial

Ampliacdo de equipamentos socioassistenciais (CRAS,
CREAS e/ou Centro POP)

0% 5% 10%  15%  20%  25% 30% 35%

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Secretaria de
Planejamento
e Gestao




Regiéo Noroeste a Regido Noroeste abarca partes de Bonanga, Portal D’Oeste,
Munhoz Junior, Alianga, Baronesa, Helena Maria e Jardim Elvira.

Seguranca IS
Sadde
Participacdo Social I
Mobilidade Urbana
Meio Ambiente I
Infraestrutura Urbana I
Habitacdo N
Emprego, Trabalho e Renda I
Educacdo NN
Cultura, Esporte e Lazer Wl
Assisténcia Social I
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Regiao Noroeste

Saude Seguranca

Transporte para exames e consultas combate ao feminicidio

Ampliacdo do horario de atendimento Fortalecimento da CGM

Saude da mulher . .
Cameras em uniformes

Ampliar servicos de equoterapia
Acdo mais rapida
Fortalecimento da saude mental
. . Ampliacdo das rondas preventivas
Melhoria nos equipamentos pllac .

Medicac3o e Farmécia Ampliacdo de Postos Policiais

Contratacdo de funcionarios Melhoria da iluminacdo publica

Tempo de espera para consultas e exames Aumentar efetivo
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Regiao Noroeste

Infraestrutura Urbana Participacao Social e Transparéncia

Divulgar amplamente como utilizar os canais e os tipos

. . . . o - L I
Manutencdo de bocas de lobo e bueiros |GG de servigos disponiveis para solicitagdo ou dentinda
Mais atitude de quem esta na frente de cada setor [ NN
Parques lineares - Integrar planejamento com financas na tomada de NN
decisdo
Ampliacdo dos NUDECs | Revisar contratos com mais de 5 anos ou acima de S
1milhdo de reais
Pracas para retencdo de agua temporéria. [N Fiscalizar os servicos de satide NN
Novos sistemas de drenagem (barracos e =S Ampliar a comunicacdo com a populacdo | IIEENEGGGNN—_—
casas no morro)
Seguir o que estd nas pecas orcamentarias  [[INNNEGEGEGEGEE
Estruturacdo na coleta de esgoto - Conectar a populacdo nas acdes de governo e [N
orcamento
Mais iluminagcdo nas pracas [N Descentralizar servicos publicos com subprefeituras [ NG
Cidade maislimpa NG Mais comprometimento dos agentes politicos  [INNIEIGEEN
Realizar consultas publicas com linguagem simplese I
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% temas claros
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Regiao Noroeste

Mobilidade Urbana

Integracao dos bilheres de énibus
Tarifa zero aos domingos e feriados
MNova frota de énibus para a zona sul
Mais acessibilidade nas calgadas
Mais faixas de onibus

Mais ciclofaixas

Tornar o terminal do largo mais acessivel

Melhorar a qualidade dos énibus e dos
pontos de énibus
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Meio Ambiente

Promover acdes de educacdo ambiental e
prevencdo de desastres

Colocar cadmeras de monitoramento para
descarte irregular em vielas e pontos recorrentes

Coleta seletiva em todas as ruas

Tratamento de residuos

Ampliac8o das hortas escolares/pedagogicas
Protecdo de areas de mata e nascentes

Ampliacao do plantio de arvores

14% 0% 5% 10% 15% 20%

25% 30% 35%




Regiao Noroeste

Habitacao Emprego, Trabalho e Renda

Geracdo de vagas deempregoe o

Obras irregulares sem fiscalizacao nas obras. fortalecimento dos feirGes de emprego

Geracdo de vagas de emprego e o

. N fortalecimento dos feirdes de emprego
Mais habitagao

Contratar mais funcionarios via POT

Aumento do valor do Bolsa Aluguel

Qualificacdo profissional

Ampliagdo de programas habitacionais Mais oportunidade de emprego para jovens

Acolhimento de pessoas vulneraveis Atracdo de novas empresas

0% 5% 10% 15% 20%

25% 30% 35%
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Regiao Noroeste
Educacao Cultura, Esporte e Lazer

Ampliacdo de atividades no contraturno
Ampliacao de equipamentos de esporte e

lazer como academias ao ar livre, brinquedos
e pistas de caminhada, areninhas e outros

Melhoria na qualidade de aprendizagem

Contratacao de profissionais
Adaptacdo da infraestrutura das escolas
Melhoria da qualidade do Uniforme Escolar Mais atencao para os jovens

Parque da primeira infancia

Capacitar conselhereiros municipais

Atividades apés as 18h para quem trabalha

Capacitacao permanente de servidores

Expansdo do apoio/acompanhamento
especializado em sala de aula
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Regiao Noroeste
Assisténcia Social

Ampliacao dos servicos do Fundo Social nas
Zonas Sul e Norte

Reducdo do tempo de espera para acessar o
beneficio

Ampliacao de equipamentos socioassistenciais
(CRAS, CREAS e/ou Centro POP)

Forlecer OSCS

Projetos para jovens em situacado de
acolhimento

Ampliacdo da divulgacdo dos servicos destinados
as populacdes especificas

Acolhimentos para pessoas em situacao de rua
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Regiéo Oeste a regido Oeste congrega partes dos bairros Cidade das Flores,
Cipava, Jardim das Flores, Km 18, Pestana, Quitauna e Vila Yolanda.

Infreaestrutura Urbana
Seguranca

Saude

Mobilidade Urbana

Meio Ambiente

Habitacdo

Emprego, Trabalho e Renda
Educacdo

Cultura, Esporte e Lazer

Assisténcia Social
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Regiao Oeste

Saude Seguranca Publica
Ampliacdo de servigos para PCD . R,
plac cosp L Melhoria da lluminacdo Publica -
Atendimento humanizado |
Ampliacio e modemizacdo de... I Acdo mais rapida -
Ampliacdo do horario de atendimento [l
Cameras nos uniformes |
Melhoria da infraestrutura [l
Ampliacdo de Agentes de Saide [l Fortalecimento da GcM [
Transporte e deslocamento |}

Tempo de espera para consultas e exames | IR
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Regiao Oeste
Infraestrutura Mobilidade Urbana

Manutencdo de vias urbanas Novas paradas de 6nibus

Vias mais acessiveis Reduc3o tarifdria e ampliacdo do programa

de gratuidade
Obras de drenagem para prevencao de

alagamentos e enchentes . . .
g Revisar e reorganizar o fluxo vidrio nas

o - areas com maior congestionamento
Revitalizar pracas, espacos publicos e &

equipamentos de lazer

Ampliacdo da rede de saneamento basico e Veiculo Leve sobre Pneus (VLP)

tratamento de esgoto

Melhoria da limpeza urbana Aumentar a fiscalizacdo das vias

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Secretaria de
Planejamento
e Gestao




Regiao Oeste
Meio Ambiente Habitacao

Melhoria da infraestrutura -

Requalificacdo de equipamentos

Ampliacdo da Coleta Seletiva

Valorizar o trabalho das cooperativas de
catadores e recicladores

Construcdo de novos parques e pracas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Revitalizacdo e manutencdo dos pargues
existentes

Ampliacdo da Coleta Seletiva

Implementar Jardins de Chuva
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Inclusdo de idosos no mercado de trabalho

Inclusdo digital

Captacdo e inclusdo profissional para todas
as pessoas

Valorizacdo do servidor

Fortalecimento de iniciativas para o
empreendedorismo
Geracao de vagas deempregoe o
fortalecimento dos feirGes de emprego

Atracdo de novas empresas

Ampliar atendimento no Portal do
Trabalhador
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Regiao Oeste
Emprego, Trabalho e Renda

Educacao

Fortaleimento do ensino publico

Expansdo do apoio/acompanhamento especializado
em sala de aula

Construcdo e ampliacdo de escolas

Criacdo e ampliacdo de oficinas e atividades
esportivas, culturais e artisticas nas escolas e bairros

Adaptacdo da infraestrutura das escolas

Fortalecimento dos canais de comunicacdo entre
escola e responsaveis.
Capacitacdo continua de professores e equipes
escolares em educacao inclusiva

Melhoraria da qualidade do Material Escolar

Modernizacdo dos métodos de ensino

Formacdo continuada para professores e equipes
pedagdgicas

25%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%




Regiao Oeste
Cultura, Esporte e Lazer Assisténcia Social

Atendimento humanizado -

Equipamentos poliesportiva para esportes
radicais pumptracks

Ampliacdo de equipamentos de esporte e
lazer como academias ao ar livre,
brinquedos e pistas de caminhada,
areninhas e outros

Ampliacdo de equipamentos
socioassistenciais (CRAS, CREAS e/ou Centro _
POP)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Reabertura da Biblioteca Publica
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Regiéo Sudoeste a regido sudoeste é composta por partes dos bairros 1° de Maio,

Bandeiras, Bussocaba, Conceicao, Conjunto Metalurgicos, Jardim Roberto, Novo Osasco,
Padroeira, Santa Maria, Santo Antonio, Sao Pedro e Veloso.

Seguranca

Saude

Participacdo Social
Mobilidade Urbana

Meio Ambiente
Infraestrutura Urbana
Habitacdo

Emprego, Trabalho e Renda
Educacao

Cultura, Esporte e Lazer

Assisténcia Social
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Regiao Sudoeste

Saulde

Atendimento humanizado e inclusivo
Ampliagao do horario de atendimento
Melhoria no atendimento
Educacgao Sexual nas escolas
Ampliar servigos de equoterapia
Melhoria na saude mental
Melhoria da infraestrutura

Mais tecnologia para melhoria dos...
Contratagao de funcionarios

Medicagdo e Farmacia

Educacao

Melhoraria da qualidade do Uniforme...

Encontros formativos com pais e maes
Reducéo carga horaria dos servidores

Mais atividades extracurriculares

Melhoria no sistema de seguranca e...

Promogéo do uso datecnologia em...

Educacao em tempo integral

Formacao continuada para professores
Distribuicdo de vagas perto de casa
Modernizagao dos métodos de ensino

Construcao de novas unidades

Tempo de espera para consultas e... Contratacao de professores

Acessibilidade nos equipamentos
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0% 10% 20%
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Regiao Sudoeste
Seguranca Publica Participacao Social e Transparéncia

. Realizar consultas publicas com...
Melhoria da iluminacao publica

Mais atitude de guem esta na frente...

Facilitacio no registro de ocorréncias Integrar planejamento com financas

Revisar contratos com +5 anos ou...

Ampliacdo das rondas preventivas . . . ,
pliag . Fiscalizar os servicos de satide

Implantacao de cAmeras de monitoramento Ampliar a comunicacdo com a populacdo

e tecnologia de prevencao . i
Seguir o gue estd nas pecas...

Melhoria no tempo de resposta das forgas de
seguranca (Guarda Civil, PM, Defesa Civil,...

Conectar a populacdo nas actes de...

Descentralizar servicos publicos em...

Fortalecimentoda Gcv - . .
ortatecimento da Comprometimento dos agentes politicos

0% 5% 10% 13% 20% 25% 30% 35% 0
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Regiao Sudoeste

Mobilidade Urbana

Revisar e reorganizar o fluxo vidrio nas
areas com maior congestionamento

Integracao dos bilheres de énibus
Tarifa zero aos domingos e feriados
Nova frota de dnibus para a zona sul
Acessibilidade nas calcadas

Mais faixas de onibus

Mais ciclofaixas

Tornar o terminal do largo mais acessivel
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Habitacao

Acesso ao Bolsa Aluguel -

Maior comunicacao com a Defesa Civil .
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Regiao Sudoeste
Emprego, Trabalho e Renda Cultura, Esporte e Lazer

Atracdo de novas empresas Construir novas pracas de esportes

Geracdo de vagas de empregoe o

fortalecimento dos feirdes de emprego Fortalecimento do CATI

Educacao Financeira para familias

Contratar mais funcionarios via POT
Ampliacdo de equipamentos de esporte e

Criagﬁo de SENi‘;OS itinerantes de Cultura, _
como bibliotecas méveis, cinema ao ar...
S lazer como academias a0 arlivre,.. NN
Qualificacdo profissional

. Mais atencio para os jovens || NG

Mais concursos

Mais atividades apos as 18h _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Mais oportunidade de emprego para jovens
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Regiao Sudoeste

Assisténcia Social

Fiscalizacdo nos equipamentos
Capacitacdo

Melhoria da Infraestrutura

Ampliacdo de equipamentos
socioassistenciais
Ampliac8o de Centros de Referéncia /
Centro de Atendimento as populacdes...
Simplificar processos para acessar
beneficios

Forlecer OSCS

Projetos para jovens em situacdo de
acolhimento
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Regiéo Norte Nesta classificacédo a regido Norte estd sendo considerado os

bairros Industrial Anhanguera, Industrial Mazzei, Trés Montanhas, Santa Fé e Industrial
Anhanguera.

Cultura, Esporte e Lazer

Habitagao

Mobilidade Urbana

Saude

000% 500% 1000% 1500% 2000% 2500% 3000% 3500%
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Regiao Norte
Saude Cultura, Esporte e Lazer

(ferecimento de oficinas & cursos
gratuitos de artes visuais, teatro,
milsica, danga, cnema, literatura,
entre outras inguagens artishcas

Melhona no tempo de espera para consulta
com especialista elow exames

0,00% 20,00% 40,00% B0.00% 80,00%100,00°%20,00% 0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%100,00%120,00%
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Regiao Norte
Habitacao Mobilidade Urbana

Revisar e reorganzar o fluoo vidro nas
dreas com maior congesfionamenta

Ampliacio de programas
habrtacionats

0,00% 20,00% 4000% 6000% &0,00% 100,00% 120,00% 0,00% 20,00%40,00%50,00%30,00%300,00%20,00%
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